PRAVILNIK O DODIJELI nagrade ,,Gong za gradanski aktivizam i razvoj demokracije”

Clanak 1.
U svrhu poticanja razvoja demokracije u Republici Hrvatskoj te aktivnog sudjelovanja gradana u
politickim i drustvenim procesima na lokalnoj i nacionalnoj razini te na temelju odluke Skupstine
GONG-a od 29. oZujka 2010., Vijece GONG-a utvrduje postupak i uvjete za dodjeljivanje godisnje
nagrade ,,Gong za gradanski aktivizam i razvoj demokracije” (u daljnjem tekstu: Nagrada).

Clanak 2.
Nagrada se sastoji od povelje, skulpture i nov¢ane nagrade i dodjeljuje se jednom godisnje.

Clanak 3.
Kandidate za Nagradu mogu predloZiti pojedinci/ke (osim kandidata/kinja osobno), udruge, institucije
i ostale organizacije, obrazloZenim prijedlogom pisanim putem, nakon raspisivanja Poziva.

Clanak 4.
Kandidirani mogu biti pojedinci i pojedinke, udruge gradana, inicijative gradana ili druge organizacije
koje su ostvarile znacajan doprinos razvoju demokracije i/ili gradanskom aktivizmu u Republici
Hrvatskoj.

Nagrada se dodjeljuje s ciliem motiviranja gradana i gradanki, organizacija iz javnog i privatnog,
profitnog i neprofitnog sektora za jaci angaZiman na promociji, poticanju i razvoju demokracije i
gradanskog aktivizma.

Clanak 5.
Povjerenstvo za dodjelu Nagrade (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) ima 5 ¢lanova, a sacinjavaju ga 3
¢lana GONG-a i 2 ¢lana iz reda uglednih javnih djelatnika i djelatnica.

Vijece GONG-a imenuje ¢lanove i ¢lanice Povjerenstva.

Clanovi Povjerenstva samostalno ocjenjuju sve pristigle prijedloge, te medu najbolje rangiranima
usuglasavanjem odabiru dobitnika/dobitnicu. U slucaju da ne mogu posti¢i suglasje, odluka o
dobitniku se donosi apsolutnom vec¢inom glasova ¢lanova Povjerenstva.”

Clanak 6.
Postupak dodjele Nagrade zapocinje odlukom Vije¢a GONG-a o raspisu Poziva koji se objavljuje na
internetskoj stranici GONG-a. Rok za predaju prijedloga ne moZze biti kraéi od 15 dana od dana objave
na internetskim stranicama www.gong.hr

Clanak 7.
Javni poziv sadrzava informacije o kriterijima, rokovima, iznosu nagrade i mjestu urucivanja nagrade.

Clanak 8.
ObrazloZeni pisani prijedlog za dodjelu nagrade treba sadrzavati:
e opis aktivnosti i doprinosa kandidata/kandidatkinje ili organizacije na kojima se

kandidatura zasniva

e Opis Sireg znacaja i utjecaja tih aktivnosti na gradanski aktivizam i razvoj demokracije

o ukoliko je dostupna, popratnu dokumentaciju koja potkrepljuje navode kandidature (npr.
Zivotopis, profil organizacije, publikacije i sl.).



Povjerenstvo zadrzava pravo provjeriti i zatraziti dodatne informacije o projektu, inicijativi ili
aktivnosti, ukoliko to smatra potrebnim.

Povjerenstvo je duzno donijeti odluku o dodjeli Nagrade u roku ne duljem od 30 dana od dana
zatvaranja poziva.

Nagrada se dodjeljuje u mjestu i vremenu koje odreduje Vije¢ce GONG-a.

Svi ¢lanovi Povjerenstva i tijela GONG-a duzni su Cuvati povjerljivost informacije o dobitniku do ¢ina
dodjele.

Clanak 8.
Iznos novcéanog dijela Nagrade odreduje Vijeée GONG-a za svaku godinu.

Clanak 9.
Zaposlenici GONG-a te ¢lanovi upravljackih tijela GONG-a ne mogu biti dobitnici nagrade.

Clanak 9.
Sredstva za nagradu osiguravaju se iz posebnog Fonda namijenjenog iskljuivo za potrebe
dodjeljivanja Nagrade. Fond je otvoren za donacije fizickih i pravnih osoba. Osniva¢ Fonda je udruga
GONG.

Javnost sredstava u Fondu osigurava se godisSnjim objavljivanjem visine i izvora sredstava uplaéenih u
Fond, kao i troSkovnika te nadzorom istih od strane Nadzornog odbora GONG-a.

Clanak 10.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Vije¢a GONG-a .



