Na osnovu članka 11. Zakona o udrugama (NN 88/01) Skupština Mreže mladih Hrvatske, na sjednici održanoj 14.prosinca 2008. godine u Zagrebu, usvojila je: 

IZMJENE I DOPUNE 

S T A T U TA 


MREŽE MLADIH HRVATSKE

(pročišćeni tekst)

I TEMELJNE ODREDBE 

Članak 1.

Mreža mladih Hrvatske je nevladina i neprofitna organizacija civilnog društva koja zagovara i promiče interese i dobrobit mladih na načelima tolerancije, razumijevanja te poštivanja njihovih prava i potreba.

Članak 2.

Članice Mreže mladih Hrvatske, svjesne zajedničkih potreba suradnje i unaprijeđenja međusobne komunikacije, neovisno o svome programskome određenju, organizacijskome ustrojstvu i uz puno poštivanje političke, svjetonazorske, rasne, nacionalne, spolne, vjerske ili kulturne opredijeljenosti koje zastupaju ili zagovaraju, udružuju se radi ostvarivanja utjecaja na oblikovanje i provedbu javne politike za mlade usmjerene na poboljšanje kvalitete i uvjeta života mladih i jačanje njihove samosvijesti za aktivno i odgovorno sudjelovanje u društvu.

Članak 3.

Ovim Statutom uređuju se pitanja naziva, sjedišta, područja djelovanja, zastupanja, ciljeva, djelatnosti, članstva, upravljanja, financiranja i druga pitanja značajna za rad Mreže mladih Hrvatske, u skladu sa Zakonom o udrugama.

II NAZIV, SJEDIŠTE I PODRUČJE DJELOVANJA  

Članak 4. 

Puni naziv udruge je Mreža mladih Hrvatske (dalje Mreža), skraćeni oblik MMH. 

Pored naziva na hrvatskom jeziku Mreža u međunarodnoj komunikaciji koristi i naziv na engleskom jeziku: ”Croatian Youth Network”, skraćeni oblik CYN. 
Mreža djeluje na području Republike Hrvatske. 
Sjedište Mreže je u Zagrebu. 

Članak 5. 

Pečat Mreže je okrugloga oblika. Na njemu je obodno ispisan punim imenom naziv Mreže na hrvatskom i engleskom jeziku, Mreža mladih Hrvatske – Croatian Youth Network. 


III PROGRAMSKI CILJEVI I DJELATNOST 

Članak 6. 

Temeljni programski ciljevi Mreže su: 

• Jačanje samosvijesti mladih za aktivno i odgovorno sudjelovanje u društvu i javnom odlučivanju 

• Javno zagovaranje donošenja i kvalitetne provedbe nacionalne i lokalnih javnih politika za mlade 

• Potpora jačanju civilnoga društva kroz osnaživanje udruga mladih i za mlade na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini 

• Suradnja, informiranje, razmjena i međusobna afirmacija udruga mladih i za mlade 

Članak 7. 

Mreža svoje programske ciljeve ostvaruje kroz slijedeće djelatnosti: 

· Razmjenu informacija i iskustava,

· Programsko povezivanje, 

· Kreiranje i provedbu zajedničkih programa, kampanja i javnih inicijativa, 

· Javno zagovaranje interesa i potreba mladih, 

· Partnersku suradnju s državnom i lokalnom upravom i samoupravom, 

· Osnaživanje mladih putem programa neformalnog obrazovanja (seminara i radionica), 

· Izgradnju kapaciteta inicijativa i organizacija mladih 

· Organizaciju javnih rasprava, tribina i manifestacija, 

· Međunarodnu suradnju i razmjene mladih, 

· druge djelatnosti koje obavlja sukladno Zakonu. 

IV ČLANSTVO 

Članak 8 . 

Mreža ima: 

• punopravne članice 

i
• organizacije u statusu kandidata za članstvo ili organizacije kandidatkinje

Članak 9. 

Punopravnim članicama i organizacijama kandidatkinjama za članstvo Mreže mogu, pod jednakim uvjetima, postati sve nacionalne i ostale registrirane udruge mladih i za mlade.

Članak 10. 

Nacionalnom udrugom za mlade, u smislu ovoga Statuta smatra se udruga ili savez udruga koja je:

· registrirana prema Zakonu o udrugama,

· prema svojem statutu ciljno i/ili prema djelatnostima opredijeljena za rad s mladima i za mlade, 

· ima najmanje 3.000 individualnih članova/ica ili kao savez udruga okuplja barem 30 udruga mladih i/ili udruga za mlade,

· ima ustrojstvene oblike (podružnice) u najmanje 8 županija RH ili kao savez udruga okuplja udruge mladih i/ili udruge za mlade iz najmanje 8 županija RH,

· provodi najmanje 3 programa za mlade na području čitave Republike Hrvatske.

Ostalim udrugama mladih i za mlade, u smislu ovoga Statuta, smatraju se sve udruge mladih i za mlade, registrirane prema Zakonu o udrugama, koje djeluju na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini, a koje ne ispunjavaju posebne uvjete iz stavka 1. ovoga Članka te koje ispunjavaju uvjete navedene u stavcima 3. ili 4. ovog Članka.

Udrugom mladih smatra se ona udruga ili savez udruga:

· koja je registrirana po Zakonu o udrugama, 

· koja je ciljno i prema djelatnostima opredijeljena za rad s mladima i za mlade, sukladno statutu udruge

· čiji su članovi upravljačkih tijela mlađi od 30 godina i to je definirano statutom udruge

Udrugom za mlade smatra se ona udruga ili savez udruga koja je:

· registrirana prema Zakonu o udrugama

· ciljno i prema djelatnostima opredijeljena za rad s mladima i za mlade, sukladno statutu udruge

Članak 11. 

Sve udruge koje žele postati članice Mreže podnose zahtjev za članstvo. Odluka o prijemu u članstvo Mreže donosi se na sjednici Skupštine Mreže. Udruge se u članstvo, punopravno i kandidatsko, primaju prema kriterijima donesenim posebnom odlukom Skupštine Mreže.

Članak 12. 

Sve udruge koje ostvare status organizacije kandidatkinje imaju pravo postati punopravnim članicama ukoliko zadovoljavaju kriterije propisane posebnom odlukom Skupštine. Ako je udruga podnijela zahtjev za status punopravnog članstva tajniku/ici Mreže, o njemu se obavezno odlučuje, godinu dana nakon statusa kandidata, na prvoj slijedećoj redovnoj Skupštini nakon što je udruga uputila zahtjev za primanje u redovno članstvo. Udruga o čijem članstvu se odlučuje mora biti prisutna na sjednici Skupštine. 

U izvanrednim okolnostima Skupština može donijeti odluku o odgodi odluke za narednu sjednicu.

Članak 13. 

Visinu godišnje članarine za punopravne članice i organizacije kandidatkinje utvrđuje Skupština Mreže posebnom odlukom. Visina članarine može se odrediti prema kategorijama. Članice mogu plaćati članarinu i u više obroka. 

Članak 14. 

Prava i dužnosti punopravnih članica Mreže su: 
• samostalno birati ili imenovati svoje predstavnike/ice u tijela Mreže, 
• putem svojih predstavnika sudjelovati u upravljanju Mrežom, 
• biti obavješteni o radu Mreže i njenih tijela i putem Mreže plasirati svoje informacije, programe i inicijative, 
• predlagati aktivnosti, projekte i programe Mreže, 
• sukladno svojim mogućnostima doprinositi ostvarivanju ciljeva i zadataka Mreže, 
• poštivati ugled i prava drugih članica Mreže, 
• uredno plaćati članarinu

Članak 15. 

Prava i dužnosti organizacija kandidatkinja Mreže su: 
•biti obaviješten o radu Mreže i njenih tijela i putem Mreže plasirati svoje informacije, programe i inicijative, 
•predlagati aktivnosti, projekte i programe Mreže, 
•sukladno svojim mogućnostima doprinositi ostvarivanju ciljeva i zadataka Mreže, 
•poštivati ugled i prava drugih članica Mreže, 
•uredno plaćati članarinu

Članak 16. 

Pravo svih članica Mreže je ne sudjelovati u programima i aktivnostima Mreže s kojima se ne slažu ili koji nisu sukladni njihovim programskim opredjeljenjima ili organizacijskim, tehničkim ili financijskim mogućnostima. O svome neslaganju i nesudjelovanju na pojedinim programima ili aktivnostima, članica može obavijestiti koordinatora programa ili aktivnosti ili nadležno tijelo Mreže. 

Članak 17.

Članstvo u Mreži može prestati: 
• istupanjem, 
• prestankom rada članice prema Zakonu o udrugama , 
• brisanjem iz evidencije članica, 
• isključenjem, 
• neispričanim nedolaskom na dvije redovne skupštine uzastopce ili 
• brisanjem iz registra udruga. 

Članstvo prestaje istupanjem na temelju pismene izjave članice o istupanju iz članstva. 
Članstvo prestaje brisanjem iz evidencije članica kada članica ne plati članarinu za tekuću godinu najkasnije do 1. lipnja tekuće godine.
Članstvo prestaje isključenjem ako članica ne poštuje Statut i Programska načela Mreže. 
Odluke o brisanju ili isključenju članica donosi Skupština Mreže na prijedlog Upravnog odbora, Nadzornog odbora ili najmanje četvrtine članica Skupštine Mreže. 
 
Predstavnik/ica članice za kojega/koju se podnese prijedlog o brisanju ili isključenju mora biti pozvan/a na sjednicu Skupštine na kojoj će se o tome zahtjevu raspravljati najmanje 30 dana prije održavanja sjednice Skupštine. Pravo pismenoga očitovanja može iskoristiti u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva. 
Ukoliko se nedolazak predstavnika/ice članice unaprijed opravda pismenim putem ili se to dogodi zbog tzv. više sile, Skupština može donijeti odluku o odgodi rasprave za narednu sjednicu, ali u tome slučaju članici miruju sva prava i obveze do sjednice na kojoj će se donijeti konačna odluka. 

Članak 18. 

Članica koja je odlukom Skupštine brisana ili isključena iz punopravnog ili kandidatskog članstva u Mreži može, ukoliko za to ispunjava uvjete propisane Statutom, nakon isteka godine dana, a ukoliko su se u međuvremenu uklonili razlozi zbog kojih je došlo do brisanja ili isključenja podnijeti zahtjev za status organizacije kandidatkinje u Mreži.


Članak 19. 

Evidenciju punopravnog i kandidatskog članstva vodi tajnik/ica Mreže. 

V TIJELA MREŽE 

Članak 20. 

Tijela Mreže su: 

• Skupština

• Upravni odbor 

• Nadzorni odbor 

Ako nije drugačije određeno Statutom, sva tijela Mreže odlučuju natpolovičnom većinom ukupnoga broja glasova prisutnih punopravnih članica. Tijela Mreže moraju pobliže utvrditi svoj način rada Poslovnikom o radu toga tijela. 

5. 1. SKUPŠTINA MREŽE 

Članak 21. 

Skupština je najviše tijelo Mreže. Skupština bira i razriješava sva ostala tijela Mreže . 
Skupštinu konstituiraju predstavnici/e punopravnih članica Mreže i to tako da raspolažu sa sljedećim rasporedom glasova: 
• po dva glasa nacionalne udruge, 
• po jedan glas ostale registrirane udruge 

Punopravne članice Mreže imaju pravo na Skupštinu uputiti onoliko predstavnika/ica koliko imaju glasova u Skupštini i oni/e se smatraju članovima/icama Skupštine. Na početku svake sjednice Skupštine službeno se utvrđuje nazočnost prisutnih članica Mreže i njihovih predstavnika/ica u Skupštini. 

Članak 22. 

Skupština se saziva na redovna i izvanredna zasjedanja. Sjednice skupštine vodi tročlano Radno predsjedništvo. Do izbora Radnog predsjedništva sjednicu Skupštine vodi sazivač sjednice. 
Skupština bira Radno predsjedništvo na početku svojeg zasjedanja iz reda svojih članica. 
Skupština bira zapisničara/zapisničarku i dva ovjerovitelja/ dvije ovjeroviteljice zapisnika. 
Redovna Skupština održava se najmanje jedanput godišnje. Izvanredna Skupština saziva se po potrebi. Predsjednik/ica Mreže je dužan sazvati izvanrednu Skupštinu u roku od 30 dana od dana zaprimanja prijedloga, a prijedlog za sazivanje izvanredne Skupštine mogu dati: 
• Nadzorni odbor, 
• Najmanje četvrtina članica Skupštine Mreže ili 
• Upravni odbor. 

Prijedlog za sazivanje izvanredne Skupštine mora biti podnesen Predsjedniku/ice Mreže u pismenom obliku, s prijedlogom dnevnoga reda i obrazloženjem potrebe za sazivanjem izvanredne Skupštine. 
Ukoliko Predsjednik/ica ne sazove zatraženu izvanrednu Skupštinu u propisanom roku, sazvat će je predlagatelj/ica prema propisanom postupku. 

Članak 23. 

Skupština ima slijedeća prava i obveze:

· donosi Statut i njegove izmjene i dopune,

· bira i razrješava Predsjednika/icu i dva Potpredsjednika/ice Mreže te ostale članove/ice Upravnog odbora i članove/ice Nadzornog odbora, ,

· usvaja strateške planove i programe rada Mreže,

· usvaja financijska izvješća i donosi smjernice za izradu financijskih planova Mreže,

· utvrđuje smjernice za suradnju s drugim udrugama i tijelima državne i lokalne uprave i samouprave,

· odlučuje o visini članarine za punopravne članice i organizacije kandidatkinje,

· odlučuje o prestanku rada Mreže

· raspravlja pitanja od strateškoga značenja za društveni položaj mladih,

· imenuje nove članice Mreže,

· obavlja i druge poslove određene zakonom ili Statutom.

Članak 24. 

Skupština radi na svojim sjednicama. Skupština može punovažno odlučivati ako joj je nazočna većina članica Skupštine, a odluke su punovažne ako su dobile natpolovičnu većinu glasova nazočnih članica Skupštine. 
U radu Skupštine sudjeluju članovi/ice Upravnoga i Nadzornoga odbora ali bez prava odlučivanja.

Tzv. privremeni opredjeljujući glas ima samo Predsjednik/ica Mreže i to u slučaju kada se članice Skupštine po nekome pitanju jednakim brojem glasova opredijele za «za» i «protiv» pa se ne može donijeti pravovaljana odluka. Tada se privremeno i to samo na tom pitanju, aktivira pravo glasa Predsjednika/ice Mreže kao opredjeljujući glas. 
Skupština u pravilu donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slučajevima izbora i opoziva Predsjednika/ice i dva Potpredsjednika/dviju Potpredsjednica, ostalih članova/ica Upravnog odbora i članova/ica Nadzornog odbora te kada odluči da o pojedinim pitanjima glasuje tajno. 

Skupštinu pismeno, prema odluci Upravnoga odbora, saziva Predsjednik/ica Mreže najmanje 30 dana prije održavanja sjednice, a obavijest o njenom održavanju se najmanje 15 dana unaprijed oglašava i na internet stranici Mreže. 
Redovnu Skupštinu Predsjednik/ica Mreže može, po istome postupku, sazvati i bez odluke Upravnoga odbora ukoliko istječe Statutom propisan rok za sazivanje redovne Skupštine. 

5. 2. UPRAVNI ODBOR 

Članak 25. 

Upravni odbor Mreže je upravno volontersko tijelo Mreže, koje između zasjedanja Skupštine upravlja poslovima i aktivnostima Mreže. 
Upravni odbor ima sedam članova/ica i to: Predsjednika/icu i dva Potpredsjednika/dvije Potpredsjednice Mreže i još četiri člana/ice. 
Punopravna članica Mreže može kandidirati samo jednu osobu za člana/icu Upravnog odbora na Izbornoj skupštini. 
Članovi/ice Upravnog odbora biraju se na prijedlog punopravnih članica Mreže, ali ne nužno iz reda svojih članova/ica te ne mogu istovremeno biti članovi/ice drugih tijela Mreže. 
Kandidati/kinje za članove/ice Upravnoga odbora u trenutku izbora moraju biti mlađi od 30 godina. 

Članak 26. 

Izbor članova/ica Upravnoga odbora provodi i nadgleda Izborno povjerenstvo od tri člana/ice koje imenovano od Skupštine na prijedlog Radnog predsjedništva. Izborno povjerenstvo vrši i brojanje glasova te o rezultatima glasovanja izvještava Skupštinu.
Kod izbora članova/ica Upravnoga odbora najprije se glasuje o listama kandidata/kinja za Predsjednika/icu i Potpredsjednike/ice Mreže. Kandidati/kinje koji nisu izabrani za Predsjednika/icu i Potpredsjednike/ice Mreže pridružuju se na listi kandidatima/kinjama za ostale članove/ice Upravnoga odbora. 


Izabrani/e su oni/e kandidati/kinje koji su dobili najviše glasova, pod uvjetom da su dobili natpolovičnu većinu važećih glasova. Ukoliko u prvom krugu nije izabran dovoljan broj kandidata/kinja, u drugi ili treći krug glasovanja idu kandidati/kinje s najviše dobivenih glasova, s tim da se s liste za naredni krug izbora ispušta kandidat/kinja koji/a je dobio/la najmanje glasova. 


U slučaju kada se u tri izborna kruga ne uspije izvršiti izbor potrebnoga broja članova/ica Upravnoga odbora, pristupa se novoj kandidaciji za upražnjena mjesta na samoj Skupštini. U tom slučaju kandidirati se mogu samo nazočni/e predstavnici/e članica Mreže u Skupštini, kojima u slučaju izbora prestaje mandat članova/ica Skupštine pa ih je redovna članica Mreže dužna nadomjestiti drugim predstavnikom/icom.

Članak 27. 

Radom Upravnoga odbora ravna i njegove sjednice saziva Predsjednik/ica Mreže, a u slučaju njegove spriječenosti jedan/jedna od potpredsjednika/ica kojega/koju on/ona za to ovlasti. 
Upravni odbor odlučuje većinom glasova svih članova/ica. Odluke i preporuke donosi javnim glasovanjem, osim u slučaju kada odluči da o pojedinim pitanjima glasuje tajno. 
Članovi/ice Upravnoga odbora sudjeluju u radu Skupštine Mreže ali bez prava odlučivanja. 
Sjednici Upravnoga odbora može prisustvovati bilo koja članica Mreže bez prava glasa. Zapisnik sa sjednice Upravnoga odbora mora biti poslan svim članicama Mreže 20 dana nakon sjednice Upravnog odbora. 

Članak 28. 

Upravni odbor ima slijedeća prava i obveze: 
• vodi aktivnosti Mreže između dviju sjednica Skupštine, 
• provodi odluke i zaključke Skupštine, 
• donosi odluku o sazivanju sjednice Skupštine, 
• predlaže izmjene i dopune Statuta, 
• donosi godišnji financijski plan i podnosi Skupštini financijska izvješća, 
• donosi zaključni račun Mreže, 
• odlučuje o stručnom honorarnom i profesionalnom angažmanu u Mreži, 
• razrađuje te Skupštini predlaže program rada, 
• odobrava poslovne aranžmane Mreže koji nisu obuhvaćeni tekućim financijskim planom, 
• osniva i opoziva stručna tijela i povjerenstva, 
• odobrava javna priopćenja koja se odnose isključivo na rad Mreže i ne miješa se u slobodu javnog istupanja pojedinih udruga, ako se to ne kosi sa Statutom Mreže  
• odlučuje i o ostalim pitanjima određenim ovim Statutom te odlukama Skupštine Mreže

· odlučuje o učlanjenju Mreže u druge organizacije i inicijative.

Članak 29. 

Mandat članova/ica Upravnog odbora traje dvije godine i njegovi članovi/ice mogu na tu dužnost biti birani najviše dva puta zaredom. 

Mandat Predsjednika/ice Mreže traje tri godine i može na tu dužnost biti biran/a najviše dva puta zaredom, neovisno o prethodnim dužnostima u tijelima Mreže. 
Sjednice Upravnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje 6 puta godišnje. 
Upravni odbor može, radi učinkovitije provedbe programskih aktivnosti Mreže osnovati stručna radna tijela i povjerenstva ili imenovati koordinatore pojedinih projekata. Odlukom o njihovu osnivanju ili imenovanju Upravni odbor ujedno utvrđuje i njihov sastav i djelokrug rada. 
Upravni odbor također može utvrditi konkretnija programska zaduženja svojih članova/ica.

Članak 30. 

Članovi/ice Upravnog odbora za svoj osobni i zajednički rad odgovorni su Skupštini Mreže. 
Članovi/ice Upravnog odbora dužni su podnijeti izvještaj o svom radu Skupštini Mreže. Članstvo u Upravnom odboru prestaje ostavkom, opozivom ili trajnom spriječenošću. Skupština u ostvarivanju prava iz stavka 1. ovog članka može opozvati člana/icu Upravnog odbora ili Upravni odbor u cjelini.  Skupština može opozvati Upravni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj Statut ili ciljeve djelovanja koje je utvrdila Skupština ili ako nije izvršio njene odluke. 
Pojedini/e članovi/ice Upravnog odbora mogu biti opozvani ako: 
• ne ispunjavaju ovim Statutom utvrđene obveze, 
• postupaju suprotno odredbama ovog Statuta i programa kojega je utvrdila Skupština, 
• grubo prekorače svoja ovlaštenja, 
• nesavjesnim djelovanjem prouzroče znatniju materijalnu ili moralnu štetu Mreži 

Prijedlog za opoziv pojedinih ili svih članova/ica Upravnog odbora može podnijeti Nadzorni odbor ili najmanje četvrtina članova Skupštine Mreže i to u pismenom obliku s obrazloženjem. 
Zahtjev za opoziv članova/ica Upravnog odbora mora se staviti na dnevni red Skupštine odmah po podnošenju Predsjedniku/ici Mreže. Predlagatelj ima obvezu podnijeti obrazloženje, a osobe na koje se zahtjev podnosi imaju pravo na očitovanje pred Skupštinom prije glasovanja o prijedlogu. Pravo na očitovanje se gubi ukoliko se osoba o kojoj je riječ ne odazove na sjednicu Skupštine za koju joj je uručen poštanski poziv s ovjerenom povratnicom.

5. 2. 1. Predsjednik i potpredsjednici Mreže 

Članak 31. 

Predsjednik/ica Mreže je ujedno i Predsjednik/ica Upravnog odbora Mreže. 
Predsjednika/icu, u slučaju spriječenosti, mijenja Potpredsjednik/ica kojega za to ovlasti Predsjednik/ica Mreže. 
Predsjednik/ica može, uz suglasnost članova/ica Upravnog odbora, povjeriti određene zadatke iz svoje nadležnosti drugom članu/ici Upravnog odbora. 

Članak 32. 

Predsjednik Mreže ima slijedeća prava i dužnosti: 

• zastupa i predstavlja Mrežu, 

• naredbodavac je usvojenoga financijskog plana Mreže, 

• saziva sjednice Skupštine 

• potpisuje akte koje donose Skupština i Upravni odbor 

• sklapa sporazume i ugovore u cilju ostvarivanja obveza Mreže, 

• saziva i vodi sastanke Upravnog odbora, 

• podnosi izvješće o svom radu Skupštini Mreže. 

5. 2. 2. Tajnik Mreže 

Članak 33.

Administrativne i tehničke poslove za rad Mreže i njenih tijela obavlja tajnik Mreže ili druga osoba koju za to ovlasti Upravni odbor. 

O pripremi sjednica, opsluženju svih tijela Mreže te o provedbi njihovih zaključaka i odluka brine Tajnik/ica Mreže. 
Tajnik/ica je također odgovoran/na i za ispravno financijsko poslovanje, pripremu i pravodobno ostvarivanje financijskoga plana Mreže te pripremu financijskih izvješća. 
Tajnik/ica Mreže brine i o svim drugim administrativno-tehničkim poslovima, vodi evidenciju članica Mreže te brine o imovini i materijalnim sredstvima Mreže. 
Tajnika/icu Mreže bira Upravni odbor, na prijedlog predsjednika/ice Mreže, a na temelju natječaja dostavljenoga svim članicama Mreže, na razdoblje od četiri godine. Tajnik/ica Mreže ne mora nužno biti iz redova članica Mreže. Prava i obveze tajnika/ice Mreže posebno se utvrđuju Ugovorom o radu kojega s tajnikom u sklapa Upravni odbor Mreže. 
Upravni odbor može privremeno, do raspisivanja natječaja, a najduže na rok do 6 mjeseci, na prijedlog Predsjednika/ice, imenovati vršitelja/icu dužnosti tajnika/ice, iz reda osoba s iskustvom u radu s mladima i financijskim poslovanjem. Tajnik/ica nije član/ica Upravnog odbora i Skupštine ali sudjeluje u njihovom radu bez prava odlučivanja. Kandidati/kinje za tajnika/icu Mreže u trenutku izbora moraju biti mlađi od 30 godina.

5. 3. NADZORNI ODBOR 

Članak 34. 

Nadzorni odbor je tijelo koje bira Skupština Mreže, na prijedlog članica Mreže, ali ne nužno iz reda svojih članova/ica. Članovi/ice Nadzornog odbora ne mogu istovremeno biti članovi/ice drugih tijela Mreže. 

Punopravna članica Mreže može kandidirati samo jednu osobu za Nadzorni odbor i to samo ako već nije kandidirala osobu za člana/icu Upravnog odbora za isti mandat.

 
Nadzorni odbor ima pet članova/ica (predsjednika/icu i četiri člana/ice) i odlučuje većinom glasova. 
Konstituirajuću sjednicu Nadzornoga odbora je dužan/dužna sazvati i njome predsjedati do izbora predsjednika/ice najmlađi/a član/ica, a najkasnije u roku od 60 dana od dana izbora na sjednici Skupštine. 
Predsjednika/icu biraju članovi/ice Nadzornog odbora iz svog sastava. 


Mandat članova Nadzornog odbora traje dvije godine i mogu biti ponovno birani najviše dva puta zaredom. 
Kandidat/kinja za člana/icu Nadzornog odbora u trenutku izbora mora biti mlađi/a od 30 godina. 
Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupštini Mreže, kojoj podnosi redovito izvješće. 
Članovi/ice Nadzornog odbora mogu biti i opozvani s dužnosti. Prijedlog za opoziv pojedinih ili svih članova/ica Nadzornog odbora može podnijeti najmanje četvrtina članica Skupštine Mreže i to u pismenom obliku s obrazloženjem.

Članak 35. 

Nadzorni odbor ima prava i obveze nadzirati: 

• primjenu odredaba Statuta i drugih akata Mreže, 

• provođenje odluka Skupštine, 

• ostvarivanje ugovornih i drugih zakonskih obveza, 

• financijsko poslovanje 

te odlučuje o žalbama i pritužbama članova Mreže. 

Nadzorni odbor obavlja i ostale poslove koje mu se stave u nadležnost u okviru ovog Statuta, a dužan je sastati se najmanje dva puta godišnje. 

Članak 36. 

Predsjednik, ili u slučaju njegove spriječenosti drugi član Nadzornog odbora, kojega on za to ovlasti, poziva se na sjednice Upravnog odbora, ali bez prava odlučivanja. 

Nadzorni odbor može zatražiti sazivanje sjednice Upravnog odbora i Skupštine ako utvrdi nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju Mreže, nemarnosti u izvršenju poslova ili povrede Statuta i drugih akata Mreže. 

Nadzorni odbor radi izvršavanja svojih zadataka ima pravo zatražiti na uvid svu dokumentaciju Mreže i saslušati osobe odgovorne za zastupanje Mreže. 

VI JAVNOST RADA 

Članak 37. 

Rad Mreže je javan. 

Javnost rada Mreže osigurava se putem: 

• sredstava javnoga priopćavanja, 

• vlastite internet stranice i mailing listâ, 

• javnošću rada Skupštine i drugih tijela Mreže, 

• redovnim izvješćima svim članicama Mreže. 

VII IMOVINA MREŽE 

7. 1. Imovina 

Članak 38. 

Imovinu Mreže čine nekretnine i pokretna sredstva te financijska sredstva i vlasnička prava koje Mreža stekne svojim djelovanjem, dobrovoljnim prilozima fizičkih i pravnih osoba, donacijom ili na drugi zakonit način. 

Članak 39. 

Imovinom Mreže upravlja Upravni odbor Mreže, a za njeno pravilno korištenje odgovoran je tajnik Mreže. 

Članak 40. 

Za svoje obveze Mreža odgovara cjelokupnom svojom imovinom. 

Članak 41. 

U slučaju prestanka rada o imovini Mreže odlučuje Skupština, a u slučaju ako se Skupština nije u stanju sastati iz tri pokušaja onda o tome odlučuje Upravni odbor, nakon namirenja vjerovnika i troškova sudskog i drugih postupaka. 

7. 2. Financiranje 

Članak 42. 

Mreža svoje aktivnosti financira: 

• iz članarine, 

• od izdavačke djelatnosti, a u skladu s posebnim propisima, 

• od dobrovoljnih priloga, donacija, dotacija i sponzorstava, 

• te ostalih prihoda stečenih u skladu s Zakonom. 

Članak 43. 

Ako Mreža u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit ona se mora, u skladu sa statusom neprofitne organizacije, koristiti isključivo za obnavljanje i unapređivanje djelatnosti Mreže kojima se ostvaruju ciljevi i zadaci utvrđeni Statutom. 
Odluku o raspodjeli eventualno stečene dobiti donosi Upravni odbor uz suglasnost Nadzornog odbora, uz obavezno podnošenje obavijesti Skupštini. 

Članak 44. 

Raspolaganje financijskim sredstvima Mreže provodi se godišnjim financijskim planom Mreže kojega utvrđuje Upravni odbor najkasnije do 28. veljače za tekuću godinu. 
Ovlaštenje za potpis dokumentacije temeljem koje se obavlja platni promet imaju Predsjednik, Potpredsjednici i Tajnik Mreže. 

Članak 45. 

Ukoliko Mreža na temelju zajedničkih programa i projekata ostvari prihod u ime i za račun svojih članova, dužna je utrošiti sredstva namjenski, odnosno proslijediti sredstva krajnjim izvršiteljima programa. 

Način predlaganja zajedničkih projekata, njihova realizacija i utrošak namjenski dodijeljenih sredstava utvrđuje se posebnim Pravilnikom Upravnoga odbora, odnosno ugovorima s donatorima koji dodjeljuju sredstva. 

VIII JAVNA PRIZNANJA 

Članak 46. 

Mreža može dodijeliti javna priznanja svojim članovima, aktivistima te drugim fizičkim i pravnim osobama za posebne zasluge u afirmaciji mladih. 

Mreža kao poseban oblik priznanja može nekoga proglasiti i svojim počasnim članom, no počasni članovi time ne ostvaruju prava i obveze utvrđene za članove Mreže. 

Vrste priznanja, kriterije za dodjelu i način dodjele priznanja utvrđuje Upravni odbor posebnom odlukom. 

IX PRESTANAK RADA 

Članak 47. 

Mreža prestaje s radom: 

• odlukom dvotrećinske većine članova Skupštine Mreže, 

• kada se ispune uvjeti za prestanak rada Mreže utvrđeni Zakonom. 

X PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 48. 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja. 

Pravo tumačenja Statuta ima Skupština Mreže. 

U Zagrebu, dana 14. prosinca 2007. godine. 

Emina Bužinkić, 

Predsjednica Mreže mladih Hrvatske

